
	 Deine Ausbildung.

Beginn: 1. September

Dauer: 3 Jahre

Vorbildung: Fachoberschulreife oder höherwertiger Abschluss

Karrierechancen:
Nach der Ausbildung bestehen Aufstiegsmöglichkeiten zum/zur: 
•	� Tischlermeister/in (extern Handwerkskammer)  

und/oder Prozesskoordinator

Was bietet der Stahlbereich von thyssenkrupp sonst noch? 
Einführungswoche, Arbeitskleidung, arbeitsmedizinische Betreuung,  
Erste-Hilfe-Lehrgang, Team-Seminare

	 Deine Ausbildungs-Schwerpunkte.

•	� Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, Umweltschutz

•	� die Grundlagen von Holzwerkstoffen und deren Bearbeitung kennen 

•	� Holzerzeugnisse herzustellen und einzubauen 

•	� Montageaufträge anzunehmen sowie Aufmaß- und Abnahme
protokolle zu erstellen

•	� Arbeitsabläufe zu planen und vorzubereiten

•	� Maschinen und Werkzeuge einzurichten und zu bedienen

•	� Arbeit zu planen und zu organisieren sowie Arbeitsergebnisse zu 
bewerten

Dein Ausbildungsprofil.
Steel

thyssenkrupp Steel Europe AG 
Kaiser-Wilhelm-Str. 100 
47166 Duisburg 
T: +49 203 52 - 0 
F: +49 203 52 - 25102 
www.thyssenkrupp-steel.com

Komm in unser Team und starte  
Deine Ausbildung im Stahlbereich  
von thyssenkrupp!

Weitere Informationen findest Du unter: 
http://karriere.thyssenkrupp-steel-europe.com/ 
de/karriere.html

Tischler
Ausbildung

Berufsbild und 
Ausbildungsprofil

Steel



Auszubildende > 1000

Ausbildungsberufe> 20

	 Wir wissen Vielfalt zu schätzen!
Wir bei thyssenkrupp sind davon überzeugt, dass unter
schiedliche Kulturen uns bereichern und dass wir gemein-
sam nie das Interesse bei der Arbeit verlieren. Deshalb 
schätzen und respektieren wir einander. Bei uns bekommt 
jeder Mitarbeiter die gleiche Chance. Wir engagieren uns z.B. 
für Frauen in Führungspositionen und den Einstieg weibli-
cher Talente in Ingenieurwissenschaftliche Berufe. Zu unse-
ren Mitarbeitern zählen ebenso Menschen mit Behinderun-
gen. Das ist unsere Unternehmenskultur.

	 Deine Ausbildung bei uns.
Dein Traum ist eine berufliche Zukunft mit spannenden Auf- 
gaben, tollen Kollegen und guten Perspektiven?

	 Wir investieren in Dich.
Nur wenn unsere Mitarbeiter top qualifiziert sind, sind wir als 
Unternehmen erfolgreich. Deshalb fördern wir unseren Nach-
wuchs auch systematisch. Wir haben in über 20 verschiedenen 
Ausbildungsberufen mehr als 1000 Auszubildende an Bord.

	� Das bieten wir Dir während Deiner 
Ausbildung:

• Persönliche und intensive Betreuung 
• Weiterbildung und Schulung
• Arbeiten im Team
• Geregelte Arbeitszeiten
• Attraktive Ausbildungsvergütung

Die meisten unserer Auszubildenden steigen nach der Aus- 
bildung direkt in einen Job bei thyssenkrupp ein. Wir freuen 
uns, dass wir Dir so vielfältige Möglichkeiten und attraktive 
Aufgaben bieten können. Das gilt ebenso für ein duales Stu- 
dium – auch das kannst Du bei uns absolvieren.

Das sind wir.

Der Stahlbereich von 
thyssenkrupp gehört 
mit rund 17.000 Mit- 
arbeitern zu den 
größten Flachstahl- 
herstellern Europas. 
Wir haben Produk- 
tionsstandorte in 
Bochum, Dortmund, 
Duisburg, Finnentrop 
und im Siegerland, 
an denen wir auch 
ausbilden.

Als Tischler erstellst du die unterschied-
lichsten Bauteile und Erzeugnisse aus 
Holz. Als Spezialist für Holzwerkstoffe  
und -verarbeitung berätst du deine  
Kunden von der Materialauswahl bis zur 
Umsetzung.

Du planst deine Arbeit im Voraus und kannst das benötigte 
Material vermessen. Du kennst das Leistungsspektrum der 
verschiedenen Maschinen und Werkzeuge zur Holzbearbei-
tung und kannst diese sicher bedienen. Du bist sowohl in der 
Werkstatt als auch bei der Montage von Holzbauteilen auf 
dem Werksgelände tätig. Zu deinen Aufgabengebiet gehören 
auch die Reparatur beschädigter Holzprodukte und die Ver
edelung von Oberflächen und die Gestaltung von 
Musterstücken.

Dein Job.


