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Werkstatt statt Klassenraum: thyssenkrupp bringt Schilern Technikberufe

naher

Frasen, SchweiRen, Schrauben: Schulerinnen und Schuler der Marie Sibylla Merian-
Gesamtschule haben in der Ausbildungswerkstatt am Bochumer Standort des
Stahlherstellers mit angepackt. Im Rahmen des Berufeparcours der Stahlsparte von
thyssenkrupp konnten sie einen Tag lang in technische Ausbildungsberufe wie
Verfahrenstechnologen oder  Zerspanungsmechaniker  hinein  schnuppern.
Auszubildende haben ihnen in verschiedenen Workshops direkt am Arbeitsplatz
gezeigt, wie der Alltag beispielsweise von Industriemechanikern oder Elektronikern

aussieht und alle Fragen beantwortet — auch die nach dem Gehalt.

Die Schiler gestalten selbst Produkte

Getreu dem Motto ,,Schweill deinen Namen® soll Jona Lenz (14) in ihrem ersten
Workshop die scharfen Kanten einer Metallplatte abfeilen. In diese Platte schweif3t
sie  dann unter Anleitung von Nazzareno Ceccarelli, angehender
Konstruktionsmechaniker, und mit spezieller Schutzkleidung — Jacke, Schiirze und
SchweiBhelm — ihren Namen. Von allen Workshops gefallt ihr das SchweiRen am
besten. ,,Es war spannend, in so einen Beruf mal reinschauen zu kdnnen und selbst
auszuprobieren, ob es etwas fiir mich ist*, sagt sie. Auch Davud Eryildiz (15) findet,
der Berufeparcours sei eine gute Mdoglichkeit, die technischen Berufe
kennenzulernen. Im Zerspanungsmechaniker-Workshop frést er ein Bild in einen
flachen Messinganh&nger. Vom Auswdhlen des Bildes, uber die Bedienung der

Maschine bis zum Abschleifen des Anhdngers darf er mitarbeiten. ,,Ich mochte
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interessant und es hat mir echt Spall gemacht.*

Technikberufen mehr Aufmerksamkeit schenken

Roland Krain, Ausbilder am Standort Bochum, will interessierte Schiilerinnen und
Schiiler fiir diese Berufssparte begeistern: ,,Wir arbeiten immer an neuen Formaten,
mit denen wir Schiilern zeigen kénnen, wie spannend die Jobs bei thyssenkrupp Steel
sein konnen. Viele streben kaufmannische Berufe an, dabei ist Technikaffinitit so
wichtig.” Der Parcours ermoglicht einen Einblick in fiinf Berufe und fand dieses Jahr
zum dritten Mal statt. Mehrere Schulen nehmen daran teil und kommen mit Schilern
der achten bis zehnten Klasse ins Bochumer Technikzentrum. Volker Grigo, Leiter
Vocational Training der Stahlsparte von thyssenkrupp, findet es wichtig, bereits friih
auf Schiiler zuzugehen: ,,Wir wollen junge Menschen und vor allem junge Frauen
fur die Technik begeistern und sind froh, mit dem Berufeparcours dies zu
ermdglichen. Wir brauchen qualifizierten Nachwuchs und bieten mit zwolf

technischen Berufen eine groBe Bandbreite an Moglichkeiten.*
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